Navrh
11.03.2024

VYHLASKA

Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky

ktorou sa meni a dopiiia vyhla§ka Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch price a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku
kategorizacii prac z hPadiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac
do kategorii v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podla § 62 ods. 1 pism. p) zékona ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon*) ustanovuje:

CLI

VyhlaSka Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 448/2007 Z. z. o
podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z
hl'adiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategérii v zneni
vyhlasky €. 98/2016 Z. z., vyhlasky ¢. 283/2016 Z. z., vyhlasky ¢. 91/2018 Z. z. a vyhlasky ¢.
220/2019 Z. z. sa meni a dopliia takto:

1. V prilohe ¢. 1 pismeno H. lonizujlce Ziarenie znie:
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H. Ionizujuce Ziarenie®)

Kategoria Charakteristika prace
Prace, pri ktorych ochranné stavebné, technické alebo organiza¢né opatrenia
1. zarucuju, ze efektivna davka pracovnika neprekroci limit oZiarenia obyvatela za
kalendarny rok.’)

Prace, pri ktorych ochranné stavebné, technické alebo organizané opatrenia
zarucuju, Ze efektivna ddvka pracovnika neprekroci za kalendarny rok 6 mSyv,
2. alebo ekvivalentnad davka na ocnu SoSovku za kalendarny rok neprekroci 15
mSv alebo ekvivalentna ddvka v koZi a v koncatinach za kalendarny rok
neprekro¢i 150 mSv.

Préce, pri ktorych efektivna davka pracovnika za kalendarny rok by mohla
prekrocit’ 6 mSv alebo ekvivalentna davka na ocntl SoSovku za kalendéarny rok
by mohla prekrocit’ 15 mSv, alebo ekvivalentna ddvka v kozi a v koncatinach
za kalendarny rok by mohla prekroc¢it’ 150 mSv, ale ochranné stavebné,
technické alebo organiza¢né opatrenia zarucuju, Ze oZiarenie pracovnika
neprekro¢i limity oZiarenia pracovnikov.’)




Préce, pri ktorych je predpoklad, ze efektivna davka pracovnika alebo
ekvivalentna davka pracovnika méze pri Specifickych tikonoch dosiahnut’
niektory z limitov oZiarenia pracovnika za kalendarny rok ustanovenych
osobitnym predpisom®) alebo tieto limity prekro¢it,, ak prekro&enie limitov bolo
kladne postidené ako vynimoéné oZiarenie.®)

2. V prilohe €. 1 pismeno O. Fyzicka zataz podl'a § 38 ods. 1 a 2 zdkona vratane nadpisu nad
pismenom O. znie:

2

Fyzicka zat’az podla § 38 ods. | a 2 zakona

O. Energeticky vydaj'®)

Kategoria

Charakteristika prac

Prace prevazne dynamické, vykondvané velkymi svalovymi skupinami, pri ktorych je
prekro¢eny 0,65-nadsobok najvysSie pripustnych hodndt energetického vydaja
zmenového priemerného pre vekové skupiny muzov a Zien, ale nie je prekroceny 0,85-
nasobok najvyssie pripustnych hodnot energetického vydaja zmenového priemerného
pre vekové skupiny muzov a zZien a zaroven nie je prekroCend najvysSie pripustna
hodnota energetického vydaja kratkodobého.

Prace prevazne dynamické, vykondvané velkymi svalovymi skupinami, pri ktorych je
prekro¢eny 0,85-ndsobok najvysSie pripustnych hodndt energetického vydaja
zmenového priemerného pre vekové skupiny muZov a Zien, ale nie je prekrocend
najvyssie pripustna hodnota energetického vydaja zmenového priemerného pre vekove
skupiny muZov a Zien a zaroveil nie je prekroCend najvysSie pripustnd hodnota
energetického vydaja kratkodobého.

a) Prace prevazne dynamické, vykonavané velkymi svalovymi skupinami, pri
ktorych energeticky vydaj zmenovy priemerny prekracuje najvysSie pripustné
hodnoty energetického vydaja zmenového priemerného pre vekové skupiny muzov
a zien.

b) Prace prevazne dynamické, vykondvané velkymi svalovymi skupinami, pri
ktorych energeticky vydaj kratkodoby prekracuje najvyssie pripustné hodnoty
energetického vydaja kratkodobého pre vekové skupiny muzov a Zien.

Neurcuje sa.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 10 znie:
,'%) Vyhldska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. .../2025 Z. z. o podrobnostiach
o ochrane zdravia pred fyzickou zat'azou pri praci.*.

3. V prilohe €. 1 sa za pismeno O. Energeticky vydaj vkladaji pismena P. az S., ktoré vratane
nadpisov nad pismenami P. az S. znejt:



https://www.zakonypreludi.sk/zz/2007-448#f4496987

Fyzicka zat’az podl'a § 38 ods. 1 a 2 zédkona

P. Ru¢na manipulacia s bremenami'’?)
(s hmotnostou 3 kg a viac alebo prenasanie sily na bremeno s vel'’kostou 30 N a viac)

Kategoria

Charakteristika prac

a)
b)

¢)

d)

Prace muzov so zdvihanim bremena s hmotnostou do 10 kg, pri ktorych nie je
prekroceny 0,85-nasobok najvyssie pripustnej hmotnosti bremena.

Prace zien so zdvihanim bremena s hmotnostou do 7,5 kg, pri ktorych nie je
prekroceny 0,85-nasobok najvyssie pripustnej hmotnosti bremena.

Prace s ru¢nym prendsanim bremena alebo prace so statickym drzanim bremena,
pri ktorych nie je prekroceny 0,5-ndsobok najvysSie pripustnej kumulativnej
hmotnosti.

Préce s pouzitim sily celého tela pri tla¢eni alebo tahani bremena, pri ktorych nie
je prekroceny 0,85-nasobok najvySSie pripustnej impulznej sily a najvysSie
pripustnej ustalenej sily pre tlaenie alebo tahanie.

Prace so zdvihanim bremena, pri ktorych je prekroceny 0,85-nasobok najvyssie
pripustnej hmotnosti bremena, ale nie je prekrocena najvyssie pripustnd hmotnost’
bremena.

Prace s ru¢nym prendSanim bremena alebo prace so statickym drzanim bremena,
pri ktorych je prekroceny 0,5-nasobok najvysSie pripustnej kumulativnej
hmotnosti, ale nie je prekrocena najvyssie pripustna kumulativna hmotnost’.

Prace s pouzitim sily celého tela pri tlaceni alebo tahani bremena, pri ktorych je
prekroceny 0,85-nasobok najvysSie pripustnej impulznej sily alebo najvyssie
pripustnej ustalenej sily, ale nie je prekroCena najvyssie pripustna impulznd sila a
najvyssie pripustnd ustalena sila.

Prace so zdvihanim bremena, pri ktorych je prekrocend najvysSie pripustna
hmotnost’ bremena a nie su splnené kritéria Stvrtej kategorie.

Prace s ru¢nym prenaSanim bremena alebo prace so statickym drZzanim bremena,
pri ktorych je prekroCend najvysSie pripustnd kumulativnha hmotnost’ a nie su
splnené kritéria Stvrtej kategorie.

Prace s pouzitim sily celého tela pri tlaceni a t'ahani bremena, pri ktorych je
prekrocena najvyssie pripustnd impulzna sila alebo najvyssie pripustnd ustalena sila
a nie st splnené kritéria Stvrtej kategorie.

Prace, ktoré spiiaji kritéria druhej kategorie pri ru¢nej manipulécii s bremenami,
pri ktorych sa opakovane vyskytla choroba z povolania, ohrozenie chorobou
z povolania alebo iné poskodenie podpornopohybovej sustavy u zamestnancov vo
vzt'ahu k ruénej manipulacii s bremenami.

Préce so zdvihanim bremena, pri ktorej je u muzov do 45 rokov veku prekroc¢ena
jednorazova hmotnost’ bremena 40 kg, u muzov nad 45 rokov veku jednorazova
hmotnost’ bremena 30 kg a u Zien jednorazova hmotnost’ bremena 15 kg.

Prace so zdvihanim bremena, pri ktorych je prekrofeny 3-nasobok najvyssSie
pripustnej hmotnosti bremena.

Prace s ruénym prendsanim bremena alebo prace so statickym drzanim bremena,
pri ktorych je prekroceny 1,25-ndsobok najvysSie pripustnej kumulativnej
hmotnosti.




d) Prace s pouzitim sily celého tela pri tlateni a tahani bremena, pri ktorych je
prekroCeny 2-nasobok najvysSie pripustnej impulznej sily alebo najvyssie
pripustnej ustalenej sily.

e) Prace, ktoré spinaju kritéria tretej kategorie v pismene a), b), ¢) alebo d) pri ruénej
manipulécii s bremenami, pri ktorych sa opakovane vyskytla choroba z povolania,
ohrozenie chorobou z povolania alebo iné poskodenie podpornopohybovej stistavy
u zamestnancov vo vzt'ahu k ru¢nej manipulécii s bremenami.

Fyzicka zat’az podla § 38 ods. | a 2 zdkona

Q. Nepriaznivé pracovné polohy'?)

Kategoria

Charakteristika prac

Prace, pri ktorych usporiadanie pracovného miesta a charakter prace podmieniuje
pravidelny vyskyt nepriaznivej pracovnej polohy s trvanim, ktoré prekracuje 0,5-
nasobok najvysSie pripustného celozmenového Casu, ale neprekracuje 0,7-ndsobok
najvyssie pripustného celozmenového Casu a zaroven neprekracuje najvyssie pripustny
kratkodoby ¢as nepriaznivej pracovnej polohy.

Prace, pri ktorych usporiadanie pracovného miesta a charakter prace podmienuje
pravidelny vyskyt nepriaznivej pracovnej polohy s trvanim, ktoré prekracuje 0,7-
nasobok najvyssie pripustného celozmenového casu, ale neprekracuje najvyssie
pripustny celozmenovy ¢as a zaroven neprekracuje najvyssie pripustny kratkodoby cas
pracovnej polohy.

a) Prace, pri ktorych usporiadanie pracovného miesta a charakter prace podmienuje
pravidelny vyskyt nepriaznivych pracovnych poloh s trvanim, ktoré prekracuje
najvyssie pripustny celozmenovy ¢as pracovnej polohy.

b) Préce, pri ktorych usporiadanie pracovného miesta a charakter prace podmienuje
pravidelny vyskyt nepriaznivych pracovnych poloh s trvanim, ktoré prekracuje
najvyssie pripustny kratkodoby ¢as pracovnej polohy.

c) Prace, ktoré spiiiaju kritéria druhej kategérie pre nepriaznivé pracovné polohy a pri
ktorych sa opakovane vyskytla choroba zpovolania, ohrozenie chorobou
z povolania alebo iné poskodenie podpornopohybovej sustavy u zamestnancov vo
vztahu k zat'aZovanej Casti tela nepriaznivou pracovnou polohou.

Prace, ktoré spliiaji kritéria tretej kategorie pri nepriaznivych pracovnych polohéch,
pri ktorych sa opakovane vyskytla choroba z povolania, ohrozenie chorobou
z povolania alebo iné poSkodenie podpornopohybovej sustavy u zamestnancov vo
vzt'ahu k zat'azovanej Casti tela v nepriaznivej pracovnej polohe.

Fyzicka zataz podla § 38 ods. 1 a 2 zdkona

R. Jednostranna zat’az hornych konéatin'?)

Kategoria

Charakteristika prac

Prace, pri ktorych je uhrnny cas jednej alebo viacerych pracovnych uloh
s jednostrannou zat'azou hornych koncatin dlhsi ako 1 hodina za pracovnu zmenu alebo
5 hodin v tyzdni a po€et pohybov ani jednej hornej koncatiny neprekracuje 0,6-nasobok
najvyssie pripustného poctu pohybov v pracovnej zmene.




Préce, pri ktorych st prekrocené kritéria pre prvu kategériu, ale pocet pohybov ani
jednej hornej koncatiny neprekracuje najvyssie pripustny pocet pohybov v pracovnej
zmene.

a) Prace, pri ktorych je prekroCeny najvyssie pripustny pocet pohybov v pracovnej
zmene a pocet pohybov ani jednej hornej koncatiny neprekracuje 2,6-nésobok
najvyssie pripustného poctu pohybov v pracovnej zmene.

b) Prace, ktoré spinaju kritéria druhej kategorie, pri ktorych sa opakovane vyskytla
choroba zpovolania, ohrozenie chorobou z povolania alebo iné poskodenie
podpornopohybovej ststavy u zamestnancov vo vztahu k jednostrannej zat'azi
hornych koncatin.

a) Préace, pri ktorych pocCet pohybov aspon jednej hornej koncatiny prekracuje 2,6-
nasobok najvyssie pripustného poctu pohybov v pracovnej zmene.

b) Prace, ktoré spiiajii kritéria tretej kategorie v pismene a), pri ktorych sa opakovane
vyskytla choroba zpovolania, ohrozenie chorobou =z povolania alebo iné
poskodenie podpornopohybovej ststavy u zamestnancov vo vztahu k dlhodobe;j

nadmernej jednostrannej zatazi hornych koncatin.

Fyzicka zat’az podl'a § 38 ods. 1 a 2 zdkona

S. Lokalna svalova zat'az!")

Kategoria

Charakteristika prac

Prace vykondvané malymi svalovymi skupinami, pri ktorych je prekroceny 0,5-
nasobok najvyssie pripustnej svalovej sily zmenovej priemernej, ale nie je prekroceny
0,7-ndsobok najvysSie pripustnej svalovej sily zmenovej priemernej a zdroven nie je
prekro€ena najvyssie pripustna svalova sila kratkodoba.

Prace vykondvané malymi svalovymi skupinami, pri ktorych je prekroceny 0,7-
nasobok najvyssie pripustnej svalovej sily zmenovej priemernej, ale nie je prekrocena
najvyssie pripustna svalovd sila zmenova priemernd a zaroveinl nie je prekroCend
najvyssie pripustna svalova sila kratkodoba.

a) Prace vykonavané malymi svalovymi skupinami, pri ktorych je svalova sila
zmenova priemernd vysSSia ako najvySSie pripustnd svalovd sila zmenova
priemerna.

b) Prace vykondvané malymi svalovymi skupinami, pri ktorych je opakovany vyskyt
svalovej sily kratkodobej vyssi ako najvyssie pripustna svalova sila kratkodoba.

¢) Prace, ktoré spiiiajt kritéria druhej kategorie pre lokalnu svalova zat'aZ, pri ktorych
sa opakovane vyskytla choroba z povolania, ohrozenie chorobou z povolania alebo
iné poskodenie podpornopohybovej sustavy u zamestnancov vo vzt'ahu k lokélnej
svalovej zat'azi.

Prace, ktoré spliiaja kritéria tretej kategorie pre lokalnu svalova zataz, pri ktorych sa
opakovane vyskytla choroba z povolania, ohrozenie chorobou z povolania alebo iné
poskodenie podpornopohybovej sistavy u zamestnancov vo vztahu k lokalnej svalovej
zat'azi.

Poznémka pod ¢iarou k odkazu 10a znie:




,1%) Priloha ¢. 2 k nariadeniu vlady Slovenskej republiky ¢. 281/2006 Z. z. o minimalnych
bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri rucnej manipulacii s bremenami v zneni
nariadenia vlady Slovenskej republiky €. .../2025 Z. z..

Doterajsie pismeno P. sa oznacuje ako pismeno T.

4. Pismeno T. Psychickd pracovna zataz, vratane nadpisu znie:

2

T. Psychicka pracovna zat’az podl'a § 38a zakona

Kategoria Charakteristika prac
1. Préce, pri ktorych je predpoklad, zZe nie je dosiahnuté kritérium uvedené v kategorii 2.
Prace, pri ktorych psychicka pracovnd zataz posudzovand podl'a charakteristik prace a
2. pracovného prostredia dosahuje zvysenu intenzitu,'®) ale nie je dosiahnuty najvyssi

stupen zataze.!%)

Prace, pri ktorych psychicka pracovna zataz posudzovana podl'a charakteristik prace a
pracovného prostredia dosahuje najvyssi stupen zataze.!)

4. Neurcuje sa.
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Poznamky pod ¢iarou k odkazom 10c a 10d zneju:

%) § 6 vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky & ../2025 Z. z.
o podrobnostiach o ochrane zdravia pred psychickou pracovnou zat'azou.

10¢y Priloha ¢&. 1 k vyhlaske Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky &. .../2025 Z. z. (pred
psychickou pracovnou zatazou)®.

5. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 12 znie:
,,'?) Vyhlagka Statistického uradu Slovenskej republiky &. 449/2020 Z. z., ktorou sa vydava
Statistickd klasifikdcia zamestnani.®.

CLII

Této vyhlaSka nadobuda Gc¢innost’ 1. janudra 2025.



