Problematika merania inhalacnej
expozicie chemickym faktorom
podla
STN EN 689+AC




Postup v sucasnosti
Objednavka na PS resp. SZD
,Meraci“ (PS) kontakt s objednavatelom

Popis pracoviska, zamestnanci, casova snimka,
KBU, chemické faktory ... A pod.

Odbery, analyza, protokol

Odber vykonavaju laboratéria RUVZ alebo
sukromné firmy, PZS




Tato eurépska norma sa zaobera meranim
expozicie chemickym faktorom v pracovhom
ovzdusi a predovsetkym stratégiou merania na
porovnanie inhalacnej expozicie pracovnikov

s limitnymi hodnotami pracovnej expozicie
(OELV, Occupational Exposure Limit Value).



Hodnotitel (angl. appraiser): osoba, ktora je
dostatocne vyskolena a skusena v otazkach hygieny
pracovného prostredia, v pracovnych a meracich
metdédach, aby mohla viest cast hodnotenia
vykonavaného v sulade so sucasnym stavom
techniky

Skupina pracovnikov s podobnou expoziciou (angl.
similar exposure group, SEG): skupina pracovnikov
s rovnakym celkovym  profilom expozicie
skimanému chemickému faktoru (chemickym
faktorom), a to pre podobnost a frekvenciu
vykonavanych uloh, materialy a procesy, s ktorymi
pracuju a podobnost sp6sobu vykondvania uloh




Hodnotenie pracovnej expozicie chemickym
faktorom, ktoreé je zalozené na vzorkach
ovzdusia, vyzaduje rozne postupy, ktoré musi
vykondvat hodnotitel

Zacina sa prvotnym hodnotenim pracovnej
expozicie (opisaného v kapitolach5a 6) a z
periodickych prehodnoteni (pozri kapitolu 7).

Pozndmka
Kap.5 — Hodnotenie pracovnej expozicie
Kap.6 - Sprdva



Prvotné hodnotenie pracovnej expozicie ma tieto
oddelené fazy:

— zakladna charakterizacia pracovisk;

— vytvorenie skupin pracovnikov s podobnou
expoziciou;

— vyber vhodného meracieho postupu;

— vykonanie merani expozicie;

— validacia vysledkov merani expozicie a skupin
pracovnikov s podobnou expoziciou (SEG);

— porovnanie vysledkov s limitnymi hodnotami
pracovnej expozicie (OELV);

— podanie spravy o vysledkoch.



Ak nastanu na pracovisku vyznamné zmeny,
ktoré mozu mat vplyv na podmienky expozicie,
hodnotitel' musi rozhodnut, ¢i sa vykona nové
prvotné hodnotenie pracovnej expozicie.



Zakladna charakterizacia Cinitelov urcujucich
expoziciu ma tri kroky:

— identifikacia chemickych faktorov a inych
potrebnych informacii;

— preskumanie faktorov pracoviska;
— odhad expozicie.

Vsetky informacie zozbierané pocas zakladnej
charakterizacie sa vyuziju na:

— rozhodnutie, ¢i su alebo nie su potrebné merania

— vytvorenie roznych skupin pracovnikov
s podobnou expoziciou (SEG).



Hodnotitel musi zozbierat dostupné informdcie, ktoré mu umoznia urobit
spolahlivy odhad expozicie pracovnikov.

Mozné zdroje informacii su:
— vysledky predchadzajucich merani na tomto pracovisku, vratane udajov z
pristrojov s priamou indikaciou udajov;

— vysledky merani z porovnatelnych zariadeni alebo pracovnych procesov
(z databaz, literatury a pod.);

— vypocty zalozené na prislusnych kvantitativnych udajoch;
— modelovanie expozicie.

Rozhodnutie, Ze expozicia je ovela nizsSia ako jej limitna hodnota (OELV), by
sa malo urobit napriklad v tychto pripadoch:

— mnozstvo uvolfiovanych znecistujucich latok je malé, a to v dosledku
pracovnych podmienok a vlastnosti latok (napriklad nizky tlak par, vysoky
bod varu a nizka procesnd teplota, nizka prasnost);

— pri danych prevadzkovych podmienkach nemdze nastat tvorba aerosdlov;
— pouZzivané mnoZstva su len velmi malé;

— moze nastat uvolnovanie len malého mnoiZstva emisii, napriklad pre
malu plochu zdroja alebo kratke trvanie ¢innosti (< 15 min).

Odhady sa pouZiju aj na overenie, Ci su vzorkovacie a analytické metody
navrhnuté na merania expozicie vyhovujuce.



Vysledky zakladnej charakterizacie vedu k jednému
z nasledujucich rozhodnuti:

— expozicia je vyssia ako jej limitna hodnota (OELV)
(nezhoda); hodnotitel to musi uviest

a program znizenia expozicie
pomocou opatreni na riadenie rizik (RMM)
— expozicia je dostatoCne nizsia ako jej limitna hodnota
(OELV) (zhoda); hodnotitel musi rozhodnut, ¢i si merania

nevyhnutné. Ak merania nie su nevyhnutné, hodnotitel to
musi uviest v sprave a odporucit prehodnotenie

— dostupné informacie o expozicii nie su dostatocné na
rozhodnutie o zhode s jej limitnou hodnotou (OELV);
hodnotitel musi pokracovat v priprave nlanii ndhery
vzoriek!!!!



V praxi zvy€ajne nie je moziné merat expoziciu
kazdého pracovnika pocas kazdého pracovného
dna. Aby sa meranim expozicie ziskali kvantitativne
udaje, ktoré umoznia hodnotenie zhody s limitnou
hodnotou pracovnej expozicie (OELV), musi sa prijat
ucinny pristup umoznujuci co najefektivnejsie
vyuzitie zdrojov. Tento pristup zalozeny na
pozorovani pracovnych podmienok umoznuje, aby
sa na porovnanie s limithou hodnotou (OELV)
merala expozicia malého poctu pracovnikov
patriacich do skupin pracovnikov s podobnou
expoziciou (SEG)



Skupiny pracovnikov s podobnou expoziciou sa
musia tvorit na zaklade informacii o profile
expozicie a trvani vykonavanych uloh

v pracovnych zmenach pocas roka . To vyzaduje
odborné znalosti v odbore hygieny pracovného
prostredia .
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Pri skusani zhody s limitnou hodnotou pracovnej
expozicie OELV-8 h sa musia zvazit tri pripady:

— Ak sa expozicia vyskytuje pocas pracovnej zmeny
a hodnotitel usudi, ze faktory pracoviska vratane
pracovnych uloh su pocas pracovnej zmeny konstantné,
celkovy c¢as trvania odberu moze byt kratsi ako referencny
cas, ale minimalne 2 h.

— Ak hodnotitel usudi, ze faktory pracoviska vratane
pracovnych uloh nie su pocCas pracovnej zmeny
konstantné, celkovy cas trvania odberu musi byt dlhsi ako

eVV/

— Ak je trvanie expozicie v ramci zmeny kratSie ako 2 h,
cas trvania odberu by mal pokryvat cely cas trvania
expozicie.



* Merania sa musia vykonavat dostatocny pocet
dni a pocas roéznych Specifickych prevadzkovych
podmienok, aby sa ziskal prehlad o priebehu
expozicie. Je dolezité zohladnit rozne epizddy,
pocas ktorych sa mo6zu podmienky expozicie
menit (denné a nocné cykly, sezénna variabilita).

* Minimalny pocet merani musi byt v stilade s 5.5.2
a 5.5.3. Hodnotitel' musi brat do Uvahy aj pocet
pracovnikov patriacich do skupiny pracovnikov
s podobnou expoziciou (SEG), na zaklade ktorého
urci pocet merani, ktoré sa musia vykonat, aby sa
zabezpecdila reprezentativnost vysledkov pre celu
skupinu. To je osobitne dolezite, ak pracovnici
v jednej skupine pracuju na réznych lokalitach



Pred zacatim merani musi hodnotitel
kontaktovat zamestnavatela a zabezpecit, aby
boli pracovnici informovani o cieloch merani
expozicie. Hodnotitel musi skontrolovat, Ze
pracovna cinnost je konzistentna s pracovnou
¢innostou, ktord sa predpoklada v stratégii
merania. Hodnotitel musi zostat na mieste a
dozerat na uspesny priebeh odberu vzoriek,
alebo zabezpecit, ze tuto ulohu prenho vykona
ina osoba, ktora je dostatocne vyskolena
a skusena, aby mohla dozor vykonavat efektivne



Pred skusanim zhody s limitnou hodnotou
pracovnej expozicie (OELV) sa musi posudit
platnost kazdého merania a merania sa musia
pouzit na hodnotenie vytvorenych skupin
pracovnikov s podobnou expoziciou (SEG) na
skusanie zhody; pozri vysvetlenie v 5.5



Ak je vysledok merania nezvycajne vysoky alebo
nizky, musi sa vziat do uvahy moznost, ze je to
sposobené chybami pri odbere vzoriek alebo
analyze. Ak to tak je, vysledok sa musi vylucit

Kazdé vylucenie vysledkov a jeho zdévodnenie
sa musi podrobne opisat v sprave



Prijaté vysledky sa musia pouzit na validaciu vytvorenia
kazdej skupiny pracovnikov s podobnou expoziciou (SEG).
Hodnotitel musi byt schopny potvrdit vytvorenie skupin
SEG na zaklade expertného posudenia a informacii
zozbieranych pocas merani a zakladnej charakterizacie. Ak
je pocet platnych merani najmenej 6, musi sa overit
rozdelenie vysledkov.
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Merania expozicie maju zvycajne logaritmicko-normalne
rozdelenie. Na kontrolu, Ci vsetci jednotlivci patria do tej
istej skupiny SEG, a cCi ide o logaritmicko-normalne
rozdelenie vysledkov merani, Udaje sa musia analyzovat
pomocou logaritmicko - normalneho grafu
pravdepodobnosti. Pokyny su v prilohe E



PredbeZna skuska vyZaduje tri az pat platnych merani expozicie (pozri
5.4) pracovnikov patriacich do skupiny SEG.

a) Ak su vsetky vysledky:

1) pod 0,1 OELV v subore troch merani expozicie alebo

2) pod 0,15 OELV v subore Styroch merani expozicie alebo
3) pod 0,2 OELV v subore piatich merani expozicie,

potom sa OELV povazuje za neprekrocenu: Zhoda.

b) Ak je jeden z vysledkov vyssi ako OELV, potom sa OELV povazuje za
prekrocenu: Nezhoda.

c) Ak su vsetky vysledky nizsie ako OELV a jeden vysledok je nad 0,1
OELV (subor troch vysledkov) alebo 0,15 OELV (subor Styroch
vysledkov) alebo 0,2 OELV (subor piatich vysledkov), potom nie je
mozné rozhodnut o zhode s OELV. Bez rozhodnutia.

V tejto situacii sa musia vykonat dalSie merania expozicie (pozaduje sa
celkovo najmenej Sest merani), aby sa mohol pouzit test zalozeny na
vypocte intervalu spolahlivosti pravdepodobnosti prekroCenia OELYV,
ako sa uvadza v 5.5.3.



* Hodnotitel si musi zvolit Statisticky test na kontrolu, Cci
expozicie skupiny SEG vyhovuju OELV. Pomocou testu sa
musi zmerat s najmenej 70 % spolahlivostou, ¢i OELV
prekracuje menej ako 5 % nameranych hodndt expozicie
v skupine SEG.

* Hodnotitel musi vykonat merania expozicie skupiny SEG
podla postupov v 5.5.2 a 5.3, a to tak, aby boli splnené
poziadavky vybratého testu. Vysledky sa musia analyzovat
statisticky podla daného testu.

Ak je vysledok jedného merania alebo viacerych merani
expozicie pod medzou stanovenia (LOQ) a ak sa v ramci
vybratého statistického testu pouzivaju geometrické
smerodajné odchylky (GSD) alebo smerodajné odchylky (SD)
a/alebo geometrické priemery (GM) alebo aritmetické
priemery (AM), s hodnotami pod medzou stanovenia sa
musi narabat tak, aby sa ziskal spolahlivy vysledok.



O hodnoteni pracovnej expozicie a o vSetkych periodickych meraniach sa musi vypracovat sprava.
Sprava musi obsahovat tieto informacie:

— meno hodnotitela a organizacii vykonavajucich hodnotenie a merania;

-

— ucel hodnotenia;

—nazvy hodnotenych chemickych faktorov;

— nazov a adresa zariadeni/priestorov;

— opis faktorov pracoviska a pracovnych podmienok;
— pozorovania urobené pri odbere vzoriek;

— vysledky a zavery zakladnej charakterizacie;

— meraci postup, pouzité vybavenie a sulad s poziadavkami EN 482 (pozri poznamku v 5.2.2);
— Casovy rozvrh (datum, zaciatok a koniec odberu vzoriek);

— expozi¢né koncentracie;

— podrobnosti o zabezpeceni kvality (napriklad rozSirena neistota podla EN 482);

— jasna identifikacia vysledkov;

— vysledok porovnania s limitnou hodnotou.

Ak sa na pracovisku pouzivaju ochranné prostriedky dychacich
organov, vysledky merani sa nezhoduju s koncentraciou
inhalovanou pracovnikmi a to sa musi uviest v sprave.

V pripade nezhody méze hodnotitel navrhnut priciny a opatrenia
na riadenie rizik, aby sa dosiahla naprava situacie.



Aj ked hodnotenie rizik inhalacnej expozicie ukaze, ze opatrenia na
riadenie rizik su adekvatne (hodnotenie opatreni na riadenie rizik)
a/alebo expozicia je nizsia ako limitna hodnota OELV (zhoda), m6zu
sa vyskytnut zmeny ovplyviiujlice expoziciu, ako je postupné
zhorsovanie funkcie vzduchotechnického zariadenia, alebo malé
zmeny v sposobe prace, ktorych si nebudu vedomi pracovnici ani
hodnotitel. Preto musi hodnotitel aj v pripade absencie
vyznamnych zmien faktorov pracoviska odévodnit, preco mozno aj
v buducnosti ocakavat zhodu s OELV.

Prehodnotenie expozicie sa mdze vykonat meraniami expozicie
alebo inymi metédami (pozri prilohu A).
Pre vsetky metody sa odporuca rocny interval prehodnotenia.

Ak sa prehodnotenie vykondva meraniami expozicie, periodickeé
intervaly merani su navrhnuté v prilohe |.

Pri periodickych prehodnoteniach pomocou merani musi
hodnotitel' rozhodnut o pocte periodickych merani na jednu
skupinu pracovnikov s podobnou expoziciou (SEG).



Priloha B

Hodnotitel mozZe v zavislosti od ciela hodnotenia urcit, ktord z nasledujiucich OELV
(kratkodoba alebo dlhodobd) sa ma pouzit na skusanie zhody:

— limitné hodnoty expozicnej koncentracie uvedené vo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisoch, napriklad:
— europske zavazné limitné hodnoty expozi¢nej koncentracie;
— narodné zavazné limitné hodnoty expozicnej koncentrag
— odporucania vedeckych institucii, napriklad.
— indikativne OELV;
— maximalne pripustné koncentracie;
— odporucané limitné hodnoty expozicie;
— prahové limitné hodnoty; ‘
— limitné hodnoty expozicie poskytnuté dodavatelom; e },\, ’A D
— odvodené Urovne expozicie bez pozorovaného ucinku alebo odvodené
urovne expozicie s minimalnym ucinkom pri inhalacii;
— technické odvodené limitné hodnoty alebo koncentracie spojené s rizikom;
— limitné hodnoty zaloZzené na hodnoteni rizika:
— koncentracia spojena s prijatelnym alebo tolerovatelnym rizikom;
— koncentracia spojena s technickym rizikom;
— hodnoty akénych limitov;
—interné limitné hodnoty.







